
1° Riunione Commissione dipendenti – 28 novembre 2022 ore 18.30 

Modalità ibrida: on-line e presso la sede dell’Ordine Ingegneri, Strada Maggiore 13, Bologna 

Presenti: 

Nappi Fabio  On-line  Dipendente privato 
Franchina Leghissa Roberta In sede Dipendente pubblico 
Peroni Cecilia In sede Dipendente pubblico 
Izzo Vincenzo In sede Dipendente privato 
Pasqui Michele In sede Dipendente pubblico 
Curti Chiara On-line Dipendente privato 
Berardi Pasquale On-line Dipendente privato 
Miotto Riccardo On-line Dipendente privato 
Micucci Alfonso On-line Dipendente pubblico/libero 

professionista 
Cimino Gianluigi On-line Dipendente pubblico 
Corrado Stefano On-line Dipendente pubblico 
Anania Giuseppe On-line Dipendente pubblico 
Castellazzi Davide On-line Dipendente pubblico 
Scorzoni Alessandro On-line Dipendente privato 
Giorgianni Francesco On-line fino alle 19 Presentazione prossimo incontro 
Sassi Emanuele On-line fino alle 18.50 Presentazione prossimo incontro 

 

L’ing. Fabio Nappi, consigliere dell’Ordine e referente per la Commissione presso il Consiglio, ha aperto la 
riunione di insediamento, esponendo i motivi che hanno portato alla nascita della Commissione ed il contesto 
in cui opererà. I temi trattati saranno trasversali alle altre Commissioni perché comuni alle diverse tipologie 
di ingegneri.  

La commissione dipendenti è presente in altri Ordini e presso il CNI: l’idea è di creare un network per 
condividere temi, problemi e idee, in modo da giungere a proposte comuni da portare al CNI con maggiore 
forza. 

Gli iscritti sono 18, dei quali 16 sono presenti all’odierna riunione.  

Essendoci una ripartizione equa tra dipendenti privati e pubblici sono costituiti due sottogruppi: 

 dipendenti privati, coordinati dall’ing. Fabio Nappi 
 dipendenti pubblici, coordinati dall’ing. Roberta Franchina Leghissa 

E’ seguito un giro di presentazione e di condivisione di problemi e proposte da trattare. 

Gli spunti evidenziati dal brainstorming sono: problemi deontologici dovuti all’essere sottoposti a dirigenti 
non tecnici e con una laurea diversa, consapevolezza del valore della nostra professionalità, condivisione 
delle esperienze, possibilità di accostamento tra carriera di libero professionista e dipendente, 
riconoscimento di competenze - professionalità – formazione, problemi previdenziali per la doppia 
contribuzione INPS-Inarcassa, responsabilità professionale, polizza professionale per i Direttori Lavori (non 
prevista dal Codice dei Contratti), incontri con categorie diverse (es. Confindustria) sul ruolo dell’ingegnere 
per ritornare al prestigio che aveva in passato. 

L’attività della commissione avrà come obbiettivi: 

 presentazione di proposte ai vari tavoli istituzionali 
 momenti di formazione. 



 

Tra i punti individuati vi sono: 

 problemi legati alla cassa di previdenza e consigli sulla soluzione 
 proposte sui contratti di lavoro, per ovviare al trattamento diverso per ogni iscritto 
 momenti formativi sulle possibilità di effettuare prestazioni da libero professionista 
 predisposizione di materiale divulgativo per gli iscritti. 

 

Il prossimo incontro, separato per dipendenti pubblici e privati, è previsto per gennaio 2023, in modalità on-
line. Seguirà convocazione. 


